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Sado Paulo, 13 de julho de 2023.

Incremento de recursos financeiros de custeio para manutencgao de parte de estrutura operacional do
Instituto Central - IC, Instituto da Crian¢a e do Adolescente - ICR e Instituto de Psiquiatria - IPq do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo — HCFMUSP.

Convénio n? 00021/2022

RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS — REF. maio 2023

| - DESCRICAO DA EXECUCAO DO OBJETO DO CONVENIO

A Resolugdo SS n? 169, de 15/12/2022 prorrogou até 30-06-2023 o prazo de vigéncia dos Convénios e
Termos Aditivos celebrados nos exercicios de 2021 e 2022 com a Secretaria de Estado da Saude (SES), garantindo
a ndo interrupgdo na prestacdo de servigos de saude a populagdo.

Incremento de custeio de Recursos Humanos e aquisi¢des de Insumos hospitalares, para a prestacao de
assisténcia que resultard em consultas e procedimentos cirurgicos no Instituto Central - IC, Instituto da Crianga
e do Adolescente - ICR e Instituto de Psiquiatria - IPq do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sdo Paulo - HCFMUSP, pactuados e de acordo com a demanda da regulagdo, que se destina a
dar vazio as necessidades assistenciais da Secretaria de Estado da Saude - SES reguladas pela Central de
Regulacdo de Oferta de Servigos de Saude - CROSS.

Os nuimeros de atendimentos das metas propostas no plano de trabalho estdo descritos abaixo.

Il - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PROPOSTAS E OS RESULTADOS ALCANCADOS

a.) Metas Quantitativas

Resultado
Alcancado

Objeti e ..
Je, e Justificativa
més

Metas Quantitativas Plano de Agao

Manutengdo da ampliagéo da
agenda em 96 vagas para consultas
de fertilizagdo in vitro reguladas
pela CROSS por ano.

8 18

. .| Estamos monitorando e em
Alguns pacientes nao

Disponibilizar 96 procedimentos por
ano, de fertilizacdo in vitro para
atendimento de pacientes.

finalizaram o procedimento
por falha de resposta a
estimulacdo ovariana.

contato com a especialidade
para acompanhamento do
perfil e o atingimento da
meta.

Manutencdo da ampliagdo da
agenda em 240 consultas anuais
para pacientes com diagndstico de
catarata regulados pela CROSS.

20

20

Manutencdo da oferta de 12
consultas anuais no grupo de
Avaliagdo para Cirurgia de implante
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coclear para pacientes regulados
pela CROSS.

Disponibilizar 12 procedimentos por
ano de Implante Coclear para
atendimento de pacientes.

Ndo foi possivel realizar
mutirdo previsto por
questdes de RH (equipe de
Fonoaudidlogas desfalcada)

Iniciado processo de
contratagdo com previsdo de
inicio em Julho.

Disponibilizar 12 vagas para
consultas de Transplante de Medula
Ossea reguladas pela CROSS por ano

Disponibilizar 12 procedimentos por
ano de Transplante de Medula
Ossea Autélogo para atendimento
de pacientes.

Paciente apresentou falha
de mobilizacdo e
permaneceu internado por
infeccdo de cateter da
dialise

Agendada reunido com o
Prof. Dr Vanderson com
intuito de definir estratégias
para alcance das metas.

Disponibilizar 960 vagas para
consultas de Transplante de Cérnea
reguladas pela CROSS por ano.

80

80

Disponibilizar 60 procedimentos por
ano de Transplante de Cdrnea para
atendimento de pacientes.

Disponibilizar 960 procedimentos
por ano de Colangiopancreatografia
Retrégrada Endoscopica (CPRE)
para atendimento de pacientes
regulados pela CROSS.

80

80

Disponibilizar 96 vagas anuais para
consultas de Biopsia Renal
reguladas pela CROSS.

Disponibilizar 48 procedimentos por
ano de Biopsia Renal para
atendimento de pacientes.

14

Manter 18 wvagas por més de
Ressonancia Magnética com
Anestesia, para pacientes
pediatricos regulados pela CROSS.

18

Nao ofertado devido
a falta de anestesista

Contratagdo de médico
anestesista em andamento

Disponibilizar 08 vagas para consulta
pedidtrica em genética por més,
para pacientes regulados pela
CROSS.

Disponibilizar 02 vagas de
Angioressondncia Magnética por
més, para pacientes pediatricos
regulados pela CROSS.

Ndo ofertado devido
a falta de anestesista

Contratacdo de  médico
anestesista em andamento

Disponibilizar 08 vagas para Teste de
Suor por més, para pacientes
pediatricos regulados pela CROSS.

20

23

Disponibilizar 04  vagas de
Tomografia com Sedagdo por més,
para pacientes pediatricos regulados
pela CROSS.

12

12
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Disponibilizar 24 consultas de

Hebiatria por més, para pacientes 48 48
adolescentes regulados pela CROSS.
Disponibilizar 01 treinamento para
enfermagem por més, relacionado : sy
S " . o Disponibilizamos 1| —
as situacbes de crise de agitagao . ~_|Alinhamento feito junto a
psicomotora, agressividade e risco 1 1 ;remamento,. ) m?s L DRS para definicdio de
de suicidio, conforme demanda da ouve Sl gD no cronograma
Area Técnica de Saide Mental do meimente
DRS.
D.V.B (08/05/23 a presente
data).
Disponibilizar 01 internagdo de 1acada K.B.S.D (continua em HD
adolesFente, a cada 2 meses, para o E—— 1 desde 13/03 a presente
DRS / Area Técnica de Saude Mental. data).
C.S. (Esteve internada desde
05/12 a 04/07/2023)
Disponibilizar 01 internagdo de V.P.S.C, internado em
adulto, por més, para o DRS / Area 1 1 24/05/23  até presente
Técnica de Saide Mental. data).
: a— V.A. B.-03/05
Disponibilizar 02 tt:atamentos de J.V.S.- 02/05, 09/05, 16/05
Eletroconvulsoterapia, com 12 M.O.S- 10/05
sessbes cada, por més, totalizando 2 3 o
24 procedimentos/més, para o
DRS/zrea Técnica de Saude Mental VLAB(22/05 €30/05);
Faltou
0 per o, gt b ORSfs| 2 ,  |V:s5-30/05314/06/23
Técnica de Saude Mental NC.5:- 270051285 2505/25
Disponibilizar 04 exames de
Resso::nancia Magné’tica ,Cer.eml 4 0 N&o havia vaga disponivel
por més, para o DRS/Area Técnica de
Satde Mental
1- A.R.F. 01/05/2023 a
Disponibilizar 01 exame de 02/05/2023.
Polissonografia por més, para o 1 3 2- A.S.B. 25.05 a 26.05.23
DRS/Area Técnica de Satide Mental 3-1.C.5.P.B. 16.05.23 a
17.05.23
Disponibilizar 01 vaga  para
Protocolo de Investigagdo Houve disponibilizagdo de 1|Alinhamento feito junto a
Diagnéstica de Declinio Cognitivo 1; 1 vaga, mas ndo tivemos|DRS para definicdo de
Leve ou Deméncia por més, para o solicitagdo no periodo. cronograma
DRS/Area Técnica de Satde Mental
Disponibilizar 0% exarﬂne de $18 - Reglido  em
Eletrqencefalografla por més, para o 1 1 19/05/23
DRS/Area Técnica de Saude Mental
o . P.D.M.M.- 03/05, 08/05,
Disponibilizar 01 avaliacdo 30/05
neuropsicolégica de menores de| 1acada 5 1.G.C.L- 16/05, 30/05
idade, a cada 3 meses, para o| 3 meses

DRS/Area Técnica de Saude Mental

J.G.C.L.- 23/05 (faltou)
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Metas Qualitativas

Objetivo
més

Resultado
Alcancado

Justificativa

Plano de Agdo

Manter incidéncia de quedas menor
que 1,5 por 1000 pacientes-dia e
guedas menor que 0,70 em criangas.

(Adulto).

<1,5

1,45

A meta referente ao indice
de queda vem sido atingida
nos ultimos dois meses e os
planos de agdo se mantém. O
grupo de seguranca do
paciente tem feito acbes
especificas como oficina de
seguranga com todos os
novos residentes do instituto
central. Além das reunides
do grupo que contém
representantes de todos os
profissionais da assisténcia
para discussdo de casos e
proposta de melhorias.
Ainda existem as agdes de
aquisicdo de  materiais,
treinamento da enfermagem
e orientacao de pacientes e
familiares

Manter ou reduzir tempo médio, em
dias, em que o paciente permanece
7 dias,

internado, ou seja, < =
alinhado ao Plano Operativo.

<7

7,2

O wvalor da média de
permanéncia em maio foi o
menor valor alcancado no
ano de 2023. O numero de
pacientes-dia aumentou 4%
em relagdo ao més anterior
e o numero de saidas
aumentou 10% com relacdo
a abril/2023.

A Divisao de Arquivo médico
acompanha os pacientes que
tem previsdo de alta em até
3 dias e avisa familiares para
que o paciente ndo tenha sua
alta hospitalar retida apds a
alta médica.

O grupo de desospitalizacao
vem se reunindo a cada 15
dias e os hospitalistas,
assistente social @
enfermeira do grupo estao
acompanhando os casos dos
pacientes internados a mais
de 20 dias em unidades
especificas, apoiando as
equipes no que for
necessario para a alta
hospitalar e registrando os
casos para levantamento da
efetividade do grupo.

O Projeto Kanban - que
consiste na priorizagao diaria
das cirurgias de urgéncia e
emergéncia ja proporcionou
a diminuicdo da
permanéncia desses
pacientes em 17% gquando
comparados coﬁl'u
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resultados de 2022, além de
otimizar a utilizacdo dos
recursos disponiveis.
Manter incidéncia de quedas menor
que 1,5 por 1000 pamentes:dna e <0,70 0,57
quedas menor que 0,70 em criancas.
(Crianca).
Mantt?r Taxa de suspensdo de <15% 8,77
cirurgia menor que 15 %.
Manter indice de satisfagdo dos 58 acima do esperado
pacientes atendidos na internacao 2 Dentro da expectativa
m:_aior que 80% — 'entre respostas 80% 100% 0 Ndo atendeu
acima da expectativa e dentro da 0 NDA
expectativa, por meio de pesquisa =(58+2))/(58+2+0+0)=
em questionario 100%"
* de suicidio=0
N2 de pacientes com risco=
602
Manter o indice de suicidio em 0% 0% 0% Im.jIFE. 8 SUICId|0=' " ge
suicidio/n2 de paciente com
risco)*100
indice de suicidio =
(0/602)*100 = 0

(~
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Dra. Danielle Pedroni Moraes
Diretoria Executiva ICHC

Dra. Elizabeth de Faria
Diretoria Executiva IPq
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